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ELEICOES 2010

Nova gestao do CFP e dos Regionais
sera conhecida em agosto

Psic6logos de todo o pais irdo as urnas em 27 de agosto, Dia do Psic6logo, para eleger a nova diretoria do Conselho Federal
de Psicologia (CFP) e dos Conselhos Regionais para o triénio 2010-2013. Na 102 Regido, que compreende os estados do
Para e do Amap4, uma chapa Gnica concorre para a proxima gestao do CRP10. Conheca os membros e as propostas da chapa

nesta edicao. Paginas7e 8

O Seminario Regional de Politicas Pablicas - Como um desafio para os Psicélogos, sera realizado em setembro,
nos dias 15, em Santarém; 17, em Macapi/AP e Marab4; e nos dias 23 e 24, em Belém. Pagina 6

COREP e os preparatorios foram destaque entre os eventos deste ano
CRP10 cria Grupo de Trabalho sobre Diversidade Sexual
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EDITORIAL

VI Plenério do Conselho Regional de Psicologia

Para/Amapé (CRP10), que encerra sua gestdao no

dia 27 de setembro de 2010, comemora momen-

tos que foram importantes para a consolidagio
do compromisso social da Psicologia na Regido Norte nos
ultimos trés anos, tendo a certeza do dever cumprido e com
o entendimento de que sera necessario mais trés anos para
ampliar o trabalho iniciado e enfrentar os novos desafios
que se apresentam a nossa profissao.

Olhar nosso Relatorio de Gestao é rever situacoes vividas,
marcos de crescimento, inimeros desafios encontrados em
nosso cotidiano, que se revelaram em discussoes abertas,
problemas levantados, caminhos percorridos, tendo sem-
pre a frente o ideal de uma Psicologia realmente compro-
metida enquanto ciéncia e profissao, com o social.

E nitido o crescimento da Psicologia no Pard e Amap4,
quando percebemos em quantos espacos de trabalho e em
quantos ambientes politicos se conta com a freqiiente parti-
cipagdo do CRP10, seja na agenda politica de entidades par-
ceiras, da sociedade civil ou na esfera governamental.

Em trés anos de ampla discussao de politicas publicas, de
mobilizagdo da categoria, de dezenas de eventos realizados,
apresentamos uma pequena sintese das tematicas trabalha-
das. Defendemos a infincia e adolescéncia, posicionamo-
nos contra qualquer forma de preconceito, no enfrentamen-
to da violéncia de género, contra a homofobia e pela satide
mental antimanicomial.

Debatemos a precarizacio do trabalho, valorizando a pra-
tica e o exercicio profissional do psicélogo. Fomos a favor
da democratizacdo na Comunicagio e contra a tramitagio
do Projeto de Lei do Ato Médico, inclusive mobilizando ou-
tras categorias profissionais. Debatemos o compromisso da
Psicologia com a Educacio, com o Sistema Prisional, com o
fim da violéncia contra as mulheres e com a satde publica
e de qualidade.

Em 2009, marcamos as discussdes sobre a Psicoterapia,
visando alcancar paridmetros minimos para o exercicio da

préatica pelos psicologos. O Centro de Referéncia Técnica
em Psicologia e Politicas Piblicas (CREPOP) do CRP10 re-
alizou pesquisas no Para e Amapa que auxiliaram a tragar
um perfil diagnostico do profissional da regido e contribuiu
para criar referéncias para a pratica do psicélogo em dife-
rentes areas.

Participamos de diversos Grupos de Trabalho (GT) Nacio-
nais, como o da Educacgdo, Comunicacao, Comissao ad hoc
de Psicoterapia, Comissao Organizadora do VII Congresso
Nacional de Psicologia, GT de Condigbes de Trabalho e ou-
tros.

Belém foi sede do VI Congresso Norte e Nordeste de Psico-
logia (VI CONPSI) em maio de 2009. O CRP10 e a Univer-
sidade Federal do Para (UFPA) ofereceram aos psicologos
a chance de participar de um evento como este no Par4,
sendo o primeiro da Regido Norte. O objetivo principal foi
alcancado, agregando conhecimentos académicos e profis-
sionais, além de fortalecer a Psicologia na regiao.

A Comissdo de Etica (COE), juntamente Comissao de Orien-
tacao e Fiscalizacao (COF), realizaram dezenas de fiscaliza-
¢Oes, encaminhamentos a processos, realizaram dois julga-
mentos e oportunizaram a categoria amplas orientagoes,
inclusive promovendo cursos para esclarecer seus direitos
e deveres frente ao Codigo de Etica e Resolucdes do CFP.

Para concluir essa sintese do que foi esse triénio, nao pode-
riamos deixar de dizer que quitamos o pagamento de nossa
sede, reformamos seu espaco, inauguramos uma estacao da
Biblioteca Virtual da Psicologia (BVSPSI) e o novo site do
CRP10, permitindo aos psicodlogos usufruir de todas as fer-
ramentas disponiveis e assim ficarem atualizados de todas
as a¢oes do Conselho.

Muito foi feito, sabemos, mas muito mais ha que se fazer
ainda. Ha trés anos comprometidos com nossa profissao,
temos tido a certeza de estarmos conduzindo a Psicologia
nos trilhos do verdadeiro compromisso social.

VI Plenario — Psicologia com Compromisso Social
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O VIl COREP/CNP NO PARA E AMAPA

O evento, desde os seus preparatorios, foi um dos mais importantes realizados neste ano

Conselho Regional de Psicologia da 102 Regido Para

e Amapa — CRP10 promoveu nos dias 16 e 17 de

abril, no auditério do Hotel Regente, em Belém, o

VII Congresso Regional de Psicologia (COREP). O
evento reuniu convidados e delegados eleitos nos pré-con-
gressos realizados nos meses de fevereiro e mar¢o em Mara-
b4, Santarém, Macapa e Belém.

Dos 44 delegados eleitos nos pré-congressos, 34
compareceram ao COREP, garantindo, assim, a indicacdo de
4 nomes — sendo dois de Belém, 1 de Macapa e 1 dos nicle-
os de Santarém e Maraba, que representaram a Psicologia
((10 Pa)ré e Amapa no VII Congresso Nacional de Psicologia

CNP).

Nos dois dias do evento, os delegados distribuidos
em 11 grupos, apreciaram as 188 teses formuladas pelos Con-
selhos Regionais de todo o pais as quais, posteriormente, fo-
ram discutidas e avaliadas na etapa nacional.

Apos a apresentacdo das teses pelos grupos e a esco-
lha dos delegados para o CNP, o evento encerrou com a apre-
sentacao da chapa tinica “Por uma Psicologia com Compro-
misso Social”, que concorrera as eleicoes, no més de agosto,
para a proxima gestao do CRP10.

O VII CNP -0 VII Congresso Nacional da Psicologia, ocor-
rido no periodo de 03 a 06 de junho de 2010, em Brasilia,
reafirmou as conquistas politicas ja implementadas pelo
Sistema Conselhos e abriu novas possibilidades de debates,
inclusive com teméticas como condicoes de trabalho e satide
mental indigena.

Entidades parceiras do sistema como a ABEP (As-
socia¢ao Brasileira de Ensino em Psicologia), sairam forta-
lecidas com as deliberacoes da categoria, porém os materiais
de divulgacao do sistema nao poderao mais incluir nomes de
nenhuma entidade, para nio privilegiar uma em detrimento
de outras.

O fundo da conta divulgacao passa a ser chamado
Fundo de Ac¢oes Unificadas do Sistema Conselhos, visando
apoiar conselhos menores na realizacao de a¢oes deliberadas
pela categoria no CNP e na APAF (Assembléia de Politicas
Administrativas e Financeiras).

A categoria participou ativamente das discussoes e
saiu do evento com a sensacao de vitéria de um coletivo, em

deliberar ages que contribuirdo para nosso compromisso
social nos proximos trés anos. Estiveram presentes como
delegacdo do Para a conselheira Dorotéa de Cristo (mem-
bro da comissao organizadora do VII CNP), Jureuda Duarte
Guerra, Allan Werbertt de Miranda, Ercio da Silva Teixeira
e Nazir Rachid Filho.

CRP10 na IV Conferéncia de Saude Mental
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Conselho presente em mesa de debates

om o objetivo de contribuir na qualificacdo das dis-

cussoes acerca da IV Conferéncia Estadual de Satde

Mental-Intersetorial, realizada nos dias 20 e 21 de

maio, em Belém, o Conselho Regional de Psicologia
do Para e Amap4 (CRP10) realizou no dia 27 de abril, na sua
sede, o Debate “Satide Mental e Reforma Psiquiatrica: Avan-
cos e Desafios”.

A psicologa Ivarlete Guimardes de Franca, inte-
grante do Forum Gaticho de Saiide Mental foi a convidada
do Conselho para debater o tema. O debate foi intermediado
pelo entao vice-presidente do Conselho Rodolfo Valentim e
contou com a participacao de profissionais e académicos de
Psicologia, bem como de outras areas relacionadas ao tema.

“Queremos que as pessoas tenham educacdo, cul-
tura, satde, esporte, direito de se expressar e que o poder
publico implante essa intersetoriedade na pratica. Sera um
salto de qualidade para por em préatica o que ja existe”, co-
mentou Ivarlete, referindo-se as metas da IV Conferéncia
Nacional de Saide Mental - Intersetorial, realizada de 27 e
30 de junho, em Brasilia, cujo tema foi “Satide Mental direi-
to e compromisso de todos: consolidar avancos e enfrentar
desafios”.

Na véspera da Conferéncia Estadual, o CRP10 re-
alizou outro debate local, desta vez com a presenca da psi-
cbloga Ana Carla Silva, do Rio de Janeiro. Ela também foi a
convidada do Conselho para integrar mesa no evento esta-
dual. A conselheira Dorotéa de Cristo representou o CRP10
na Comissao Organizadora da Conferéncia Estadual e como
delegada na Conferéncia Nacional.
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PRESTACAO DE CONTAS

CRP10 arrecadou
a quantia de R$
648.426,61 em 20009,
0 que corresponde a
36,40% da receita prevista, fato
este motivado pelo ntimero signifi-
cativo de profissionais em situacao
de inadimpléncia, ou seja, 48,25%
quando comparado com o total de
profissionais em situacéo ativa.

Quanto a despesa, foram
realizados R$ 473.290,23, corres-
pondendo a 26,57% do valor fixa-
do, despesas estas com pagamento
de pessoal, encargos sociais, reali-
zagOes de eventos para os profis-
sionais e outras necessarias para
o desempenho operacional deste
Conselho.

Comparando o resultado
da execucdo orcamentaria apura-
do em 31/12/2008 e 31/12/20009,
verifica-se que a receita teve cres-
cimento de 112,78% enquanto que
a despesa aumentou 56,61%.

O numero de profissionais
inscritos neste Conselho corres-
ponde a 3.169 profissionais, sendo

RECEITA 1.781.493,74 648.426,61 1.133.067,13-
Receitas Correntes 1.781.493,74 648.426,61 1.133.067,13-
Receitas de Contribuigdes 1.688.429,94 461.384,80 1.227.045,14-
Receitas Patrimoniais 1.350,00 0 1.350,00-
Receitas de Servigos 19.513,80 0 19.513,80-
Transferéncias Correntes 60.000,00 187.041,81 127.041,81+
Outras Receitas Correntes 12.200,00 0 12.200,00-
DESPESA 1.781.493,74 473.290,23 1.308.203,51+
Despesas Correntes 1.160.550,55 460.600,23 699.950,32+
Despesas de Custeio 840.658,55 460.600,23 380.058,32+
Transferéncias Correntes 319.892,00 0 319.802,00+
Despesas de Capital 620.943,19 12.690,00 608.253,19+
Investimentos 118.000,00 12.690,00 105.310,00+
Reserva de Contingéncia 502.943,19 0 502.943,19+
Superavit Orcamentario 175.136,38

3.119 Pessoas Fisicas e 50 Pessoas Juridicas. Dos totais de inscritos, 2.593 apresen-
tam-se em situacdo ativa, 505 em situacdo inativa, 1.251 encontram-se em situacao
de inadimpléncia e 71 usufruem isencdes junto a este Orgao. Considerando os 2593
ativos e excluindo-se os isentos, verifica-se que a inadimpléncia atual no CRP10 é de
quase 50%.

Para que o Conselho desenvolva suas atividades, voltadas para o fortalecimento
da profissio e no sentido de promover uma insercio mais qualifiada e com-
promissada com as necessidades da sociedade, & preciso o seu apoio, psicslogo!
Mantenha em dia sua anuidade e atualize seus dados cadastrais.

CAMPANHA DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA
10* REGIAO PARA/AMAPA (CRP10) CONTRA A INADIMPLENCIA
Av. Generallssime Deodoro, 511 - Umarizal - Belém-PA
(91) 3224-6690 - 9945-0629 - 3225-4491(fax) - crplO@crpl10.org.br

o Psicologia

IMPORTANTE: Os Psicologos que residem fora da Regiao Metropolitana de Belém devem atualizar seus dados cadastrais
para que possam ser encaminhadas as correspondéncias referentes a votacdo para o triénio 2010 — 2013. A atualizacio de
endereco e demais informacoes cadastrais é obrigatéria e deve ser comunicada junto ao seu CRP no prazo maximo de 15
dias, conforme disp6e a Resolucao CFP n® 005/2001 e abrange nao apenas psicologos com inscricdo principal, mas também
com inscricao secundaria. O ndo cumprimento deste dispositivo sujeita ao psicélogo (a) as conseqiiéncias de sua omissao.
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CRP10 CRIA GT ‘DIVERSIDADE SEXUAL’

o dia 1° de julho de 2010, aconteceu a primeira

reunido de instalacdo do Grupo de Trabalho Di-

versidade Sexual do CRP10 e contou com a par-

ticipacdo de cinco psicologas e trés estudantes de
Psicologia. O GT visa estudar, pesquisar e debater a temati-
ca da Diversidade Sexual, buscando contribuir para a pro-
mocao da cidadania de 1ésbicas, gays, bissexuais, travestis,
transexuais, transgéneros e intersexos, contra a homofobia
e a patologizacao.

De acordo com a psicologa Sandra Rickmann Lo-
bato, coordenadora do GT, os Direitos Humanos e a Plura-
lidade fazem parte da agenda do Sistema Conselhos de Psi-
cologia. “O grupo de trabalho objetiva, portanto, subsidiar
a categoria nas discussoes sobre as suas praticas no que se
refere a pluralidade sexual”, explica. Ainda segundo ela, a
ideia é que, em médio prazo, se tenha referéncias técnicas,
ou seja, protocolos de atuacao do psicologo sobre esse tema.

As reunides serdo quinzenais e acontecera, men-
salmente, uma sessio de filme com a tematica e debate ao
final. A primeira sessao acontecera no dia 13 de agosto. O
grupo esta aberto para todo o qualquer psicbélogo que queira
participar.

Sandra Rickmann fala sobre a importancia do GT

COF10 faz visita em Abaetetuba

presidente da Comissdo de Orientacdo e Fiscali-

zagdo (COF) do CRP10, Rosilene Carneiro, esteve

no municipio de Abaetetuba, no dia 25 de maio,

companhada pelo conselheiro Aldo Brito e pela
psicologa fiscal Mychelle Monteiro.

Além de cumprir os procedimentos de fiscalizacio

e orientacdo, o objetivo da viagem foi visitar as Institui¢oes

onde ha profissionais atuantes, como CREAS, Espaco de

Acolhimento, Forum Civel, entre outros, na busca de es-

clarecer e orienta-los a respeito dos seus papéis enquanto

psicologos, bem como as atribui¢ées do Conselho e da pro-

pria Comissao. Na ocasido, também foi distribuido material
institucional e livros.

Abaetetuba é considerado um municipio com gran-
de visibilidade no que se refere a presenca do profissional
de Psicologia em processos judiciais. Na visita, os repre-
sentantes da COF tiveram a oportunidade, ainda, de reunir
com a psicologa e Prefeita local, Francineti Carvalho, onde
foram discutidos temas acerca da atuacao e dificuldades do
profissional de Psicologia naquela cidade.

A visita finalizou com a parceria da Prefeita junto
ao Conselho nas questdes emergenciais da Psicologia.

Psicologos participam de 1?2 Oficina de
Avaliacao Psicologica em Belém

Participantes da Oficina posam para marcar o evento

Conselho Regional de Psicologia do Para e Amapa
(CRP10) realizou no dia 22 de maio, na sua sede
em Belém, a primeira Oficina de Avaliacao Psi-
colobgica, com o objetivo de contribuir na qualifi-
cacio dos profissionais que atuam no campo da avaliacio
psicologica, bem para aqueles que pretendem atuar na area.

Para falar sobre o assunto, o CRP10 convidou a
psicologa e consultora Carolina Miralha. O curso foi desen-
volvido abordando questées éticas e contextos da avaliacao
psicoldgica, instrumentos psicologicos, formas de aplicagao
e correcdo e elaboracao de laudos técnicos.

A oficina contou com a participacao de todos os 25
profissionais de Psicologia inscritos, o que segundo a Co-
missdo de Orientacao e Fiscalizacdo (COF), responsavel
pela realizacdo do evento, superou as expectativas. “Foi
uma experiéncia positiva, considerando a grande procura
pelo curso, inclusive com lista de espera, o que denota o
grande interesse da categoria em buscar aperfeicoamen-
to nas praticas da Psicologia”, declarou a psicologa fiscal
Mychelle Monteiro. A inten¢do do CRP10 é elaborar outras
oficinas abordando temas similares em areas especificas da
profissdo, como por exemplo, hospitalar, juridica, clinica,
entre outras.
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PESQUISA

CREPOP apresenta atividades do 1° semestre

Debate sobre criancas em situacao de violéncia

Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Po-

liticas Pablicas (CREPOP) do CRP10 realizou, no

periodo de janeiro a junho de 2010, pesquisas im-

portantes sobre a atuagdo do Psicdlogo em suas
diversas areas.

De 1° de fevereiro a 3 de abril, aconteceu a Pesquisa
sobre a Atuacdo dos Psicélogos nos Servicos Hospitalares
do SUS — Par4d/Amap4, com a participagio de 15 profissio-
nais na pesquisa online e 10 na presencial. O objetivo foi
conhecer a pratica dos Psicologos nos Servigos Hospitalares
do Sistema Unico de Satide, como subsidio para construcao
de referenciais para atuacao.

Ainda em fevereiro, no dia 10, o CRP10 realizou,
em seu auditorio, o Debate sobre Escuta de Criancas e Ado-
lescentes envolvidos em Situagido de Violéncia (foto), com
o objetivo de contribuir com a producio de subsidios para
uma resolucgao que regulamentara a pratica profissional dos
psicologos que trabalham na rede de protecao de criancas e

AGENDA

Conselho Regional de Psicologia da 102 Regiao

(CRP10) e 0 Centro de Referéncia Técnica em Psi-

cologia e Politicas Publicas (CREPOP) realizarao,

no més de setembro, o Seminario Regional de Po-
liticas Publicas - Como um desafio para os Psicologos, nos
dias 15 (Santarém); 17 (Macapi e Maraba); e 23 e 24 (Be-
1ém).

O encontro visa contribuir para o avanco na conso-
lidagdo da profissdao nas Politicas Publicas nos Estados do
Para e Amapa, oportunizando o debate entre a Psicologia e
as Politicas Pablicas na regido, onde tem aumentado signi-
ficativamente, nos tltimos 5 anos, o nimero de Psicologos
atuantes nesta area.

Além disso, destaca-se, ainda, a insercdo iniciante
da temaética em algumas disciplinas nas universidades da
regido, apesar da demanda histdrica marcada pela constru-

adolescentes. O evento, cujas discussoes foram organiza-
das em trés eixos: Principios norteadores da escuta; Mar-
cos Referenciais e Referenciais técnicos para o exercicio
profissional, contou com a participacao de 25 pessoas, de
13 instituicoes.

No dia 17 de marco, o CRP10 promoveu um deba-
te local sobre o Seminario Online Sobre Politicas Publicas
em Alcool e Outras Drogas, visando contribuir com a pro-
ducdo de subsidios para construir referencial para pratica
profissional dos Psicélogos que trabalham em Politicas
Publicas nesta area. O evento, realizado no auditério do
Conselho, contou com a presenga de 15 pessoas.

No periodo de 05 de abril a 05 de junho, foi re-
alizada a Pesquisa sobre a Atuacdo dos Psicdlogos nos
CRAS/SUAS — Para/Amapa, da qual participaram 21 pro-
fissionais na pesquisa online e 13 na presencial. E nos dias
21, 22 e 23 de Junho, ocorreu na sede do CRP10, o debate
local sobre o Seminério Nacional Online “Atuacio de Psi-
cblogos/as no Sistema Unico de Assisténcia Social”, com a
presenca de 10 psicologos.

Importante instrumento do Sistema Conselhos, o
CREPOP foi implantado no CRP 102 Regido em julho de
2006. Sua finalidade é ampliar a atuacdo do Psicélogo na
esfera pablica nos Estados do Paria e Amap4, colaboran-
do para a expansdo da Psicologia na sociedade e para a
promocao dos Direitos Humanos, além de sistematizar e
difundir o conhecimento e as praticas psicologicas, con-
tribuindo para a construcao de referéncias nacionais para
atuacio.

O Centro esta estruturado em Rede, com uma
instancia de Coordenacao Nacional, sediada no Conselho
Federal de Psicologia (CFP), no Distrito Federal, e com
unidades locais, sediadas nos Conselhos Regionais, por
meio dos quais se encontra presente em todos os Estados
da Federacao.

¢do de referencial clinico e carente de conhecimento de pra-
tica social na formacao do Psicologo, deflagrada constante-
mente na pratica profissional.

“As Politicas Publicas tem sido, sem duavida, a ex-
pressdo e a possibilidade da consolidacdo da Psicologia
como ferramenta da sociedade para concretude da cida-
dania e dos Direitos Humanos”, explica a técnica do CRE-
POP10, Leticia Palheta.

O Seminario € voltado para estudantes, pesquisa-
dores, gestores e trabalhadores de politicas publicas da re-
gido.

Confira a programagao completa, horarios e locais
do Seminario no site do CRP10: www.crp10.org.br
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CHAPA UNICA CONCORRE A GESTAO DO
CONSELHO DO PARA E AMAPA

“Por uma Psicologia com Compromisso Social” pretende dar continuidade ao trabalho

s eleicOes para a proxima gestdo dos Conselhos
Regionais e Federal de Psicologia (CFP) serao re-
alizadas em 27 de agosto, Dia do Psic6logo, de 8h
as 18h.

Exercite seu compromisso junto a profissao, ele-
gendo seu representante para a proxima gestao. O voto é
obrigatorio (art. 3°, § 2° do Regimento Eleitoral), sendo
facultativo para os psicologos (as) com mais de 70 anos. Po-
derdo votar os psicologos com inscrigdo principal no CRP10
e adimplentes com a tesouraria.

Fique por dentro de todo o processo eleitoral, quem
pode votar, onde estao localizadas as urnas, entre outros t6-
picos, consultando o Edital de Registro da Chapa, ja divul-
gada na pagina do CRP10 na internet (www.crp10.org.br).
Para informacoes sobre as chapas do Federal, acesse o site
do CFP (www.pol.org.br).

Uma chapa tnica concorre as elei-

- Direitos Humanos: Trabalhar ainda mais para que a Psi-
cologia contribua para tirar o Par4 do triste lugar de um dos
maiores violadores dos Direitos Humanos no cenario bra-
sileiro;
-Diversidade sexual: Envolver cada vez mais a categoria na
promocao da cidadania LGBTT e no enfrentamento da vio-
1éncia de género, da patologizacao e da homofobia;
-Satde Mental: Avancar na defesa da Reforma Psiquiatrica,
contribuindo para a efetivagdo de uma politica que objeti-
va garantir a cidadania ao portador de sofrimento psiquico.
Dar continuidade ao debate da tematica do Alcool e outras
drogas, dentro da perspectiva dos direitos humanos dos
usuérios, com prioridade para a politica de reducio de da-
nos do Ministério da Satude;
- Sistema Prisional: Dando continuidade ao debate ja ini-
ciado sobre o sistema prisional, defendemos
uma politica publica que avance e possa su-

¢Oes para o Conselho Regional de Psicologia
da 102 Regido (CRP10). “Por uma Psicologia
com Compromisso Social” quer continuar a
frente da diretoria do Orgdo que compreen-
de os estados do Para e Amap4, nos proximos
3 anos. Conheca agora as propostas da chapa
e os seus componentes, conforme autoriza a
Resolugdo CFP N° 003/2008 a divulgacio
neste jornal:

FOR UMA FSICOLOGIA
COM COMPROMISSO SOCTAIT

Compromisso em responder as neces-
sidades sociais da nossa regiao

- Contribuicao da Psicologia: Avangar no trabalho para que
o fazer psicoldgico se traduza em melhoria na qualidade de
vida da populacao, trabalhando para a inser¢ao dos psico-
logos nas Politicas Publicas e nos 6rgaos de controle social;
-Mulheres: Compromisso com a efetivacdo de politicas pa-
blicas que objetivem o processo emancipatorio das mulhe-
res, contribuindo para o resgate de sua identidade subjuga-
da, aviltada pelo processo de violéncia;

-Saide: Continuar na defesa da satide publica e de qualida-
de no Para e Amapa;

-Populacio indigena: Apoiar a construgdo de referéncias
técnicas para a pratica do psicélogo no atendimento as co-
munidades indigenas;

-Educacio: Criar espacos de reflexdo sobre o fendmeno da
violéncia nas escolas a fim de construir propostas coletivas
com a participacgao efetiva dos profissionais de Psicologia
inseridos no contexto educacional;

-Crianca e Adolescente: Contribuir para o debate com a so-
ciedade e a categoria visando o combate a violéncia contra
criancas e adolescentes, investindo em programas de pre-
vencao e ampliando a participacdo do psicologo nas politi-
cas de protecdo e garantia de direitos.

- Etica: Avancar na busca de atuacdes éticas e no compro-
misso profissional de psicologos.

Compromisso com a defesa dos direitos humanos

perar a grave crise vivida pelo sistema, sa-
bendo que a Psicologia tem muito a contri-
buir;

Compromisso com o fortalecimento
da parceria com os diversos movimen-
tos sociais, conselhos e demais entida-
des da Sociedade Civil

Continuar articulando com os Movimentos
Sociais, tais como MLA, LGBTT e outros e
buscar parceria com Conselhos profissio-
nais, tais como a parceria ja firmada com o
Conselho Regional de Servico Social, para trabalho conjun-
to nas aces politicas e administrativas comuns as diversas
areas.

Compromisso com a articulacio entre conselho, estu-
dantes, professores e pesquisadores da Psicologia

- Dar continuidade ao didlogo permanente entre Conselho e
instituicoes Formadoras de Ensino superior, considerando
que esse didlogo é necessario para o futuro de nossa ciéncia
e profissdo;

-Apoiar a reativacdo do Nucleo Pard da ABEP (Associacao
Brasileira de Ensino em Psicologia);

-Manter interlocucao permanente com a ABEP regional e
IFES no sentido de articular agoes que discutam a formacao
e promovam a Psicologia enquanto ciéncia e profissao.

- Continuar dando apoio a iniciativas cientificas em prol da
formacao e qualificagdo profissional como feiras, semina-
rios, congressos e outras atividades afins;

- Estimular a criagio de periddico de carater cientifico como
forma de estimular e propagar o trabalho do profissional ou
académico de Psicologia da 102 regido (PA/AP).

Compromisso com o respeito a pluralidade de
abordagens psicologicas e reconhecimento pelas
especialidades da Psicologia

- Nosso trabalho de apoio as diversas areas e abordagens
Continua na pagina 8
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da Psicologia tera continuidade, ja que reconhecemos que
a Psicologia é plural e diversa e o Conselho nao pode negli-
genciar nenhuma abordagem ou area em seu vasto campo
de atuacao;

- Dar continuidade ao debate dos grupos de trabalho sobre
a Psicoterapia;

-Ampliar a discussao com a categoria e institui¢des de ensi-
no sobre a pratica da clinica psicoterdpica e da clinica am-
pliada.

Compromisso com a democratizacao na informacao
A democratizagdo da informagao continuara sendo instru-
mento fundamental para o estabelecimento de dialogo per-
manente com os profissionais que atuam nos varios muni-
cipios do Para e Amapa4, através do jornal “Psicologia é 10!”,
do site www.crp10.org.br e da mala direta.

Compromisso com a efetivacio das deliberacoes do
VII Congresso Nacional de Psicologia (CNP)

- VII CNP: Afirmamos nosso compromisso com as decisées
do VII CNP, reconhecendo as mesmas como formas demo-
craticas de gestao dos Conselhos, garantindo maior partici-
pagao da categoria nos destinos de sua profissao;

- Politicas Publicas: Continuaremos nossa contribuicao
para construir politicas publicas, nosso principal instru-
mento para responder a necessidade de empregabilidade
profissional e a afirmagdo de um projeto comprometido
com a transformacao social;

-Escuta da Crianca em situacido de violéncia (depoimento
sem dano): Ampliar o debate junto a categoria de psicologos
e demais profissionais envolvidos no processo de escuta de
criancas;

- Reducdo da maioridade penal: Avancar no debate com
a categoria e a sociedade, contra a reducdo da maioridade
penal e pela garantia de direitos a adolescentes em conflito
com a lei e em situacio de vulnerabilidade social.

Compromisso com a Psicologia e com os psicélogos
- Condicoes de Trabalho: Buscando responder as necessi-
dades da categoria e valorizando seu trabalho, o Conselho
Regional contribuira para a melhoria das condigoes e rela-
¢oes de trabalho do psicologo, através de debates e fortale-
cimento do sindicato, tio fragil ainda em nossa regiao. Esse
debate objetiva concentrar esforcos para a garantia de con-
dicoes para o trabalho do profissional psic6logo e na agido da
Psicologia junto ao mundo do trabalho;

- Psicologia Organizacional: Nossa gestao pretende dar vi-
sibilidade ao trabalho da Psicologia Organizacional, crian-
do oportunidades para a divulgacio desse conhecimento e
afins, oportunizando o debate com a categoria no sentido de
qualificar o trabalho e criar referéncias para a pratica.

Compromisso com a Democracia no Conselho Regional
Buscando sempre a descentralizagio e a participagao da ca-
tegoria nas suas decisoes, através das Assembléias, das Co-
missoes, dos grupos de trabalho, dos Congressos Regionais
e outros.

Representantes[dalchapa&RorjumalPsicologialcom{CompromissoiSociald

Efetivo - Inscricao

Dorotéa Albuquerque de Cristo - CRP10/00512
Jureuda Duarte Guerra - CRP10/01135

Cilene Maria Alencar Sobreira - CRP10/01702
Rosilene Soares Miranda Carneiro - CRP10/00328
Willivane Ferreira de Melo - CRP10/01331

Nazir Rachid Filho - CRP10/00740

Edson do Nascimento Bezerra - CRP10/01326
Marcia Elena Soares Bezerra - CRP10/00733
Maria Rosangela Santos - CRP10/00403

Componentes da Chapa

Suplentes - Inscricao

Regina Licia Batista Dantas - CRP10/01051
Maria Betania Faro Ferreira - CRP10/00934
Jesiane Calderaro Costa Vale - CRP10/00771
Oziléa Souza Costa - CRP10/02229

Denise Ile Faro - CRP10/00421

Aldo dos Santos Brito - CRP10/01111

Joneudo Rodrigues de Oliveira - CRP10/00963
Margarethe de Freitas Corréa - CRP10/02483
Ercio da Silva Teixeira - CRP10/01830




